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IL RETTORE 
− Premesso che: 

− l’articolo 21 dello Statuto disciplina l’istituzione del Collegio di Disciplina costituito da nove 
componenti effettivi/e e da tre supplenti in un ragionevole equilibrio di genere, tutti in regime 
di tempo pieno, ripartiti in numero uguale tra professori/professoresse di prima fascia, 
professori/professoresse di seconda fascia e ricercatori/ricercatrici a tempo indeterminato (in 
assenza, questi ultimi potranno essere sostituiti da ricercatori/ricercatrici a tempo determinato, 
purché con ancora due anni di contratto da svolgere). Di essi un professore/una professoressa 
di prima fascia, due professori/professoresse di seconda fascia, e due ricercatori/ricercatrici a 
tempo indeterminato sono designati/e dal Senato Accademico tra il personale in servizio 
presso altri Atenei, ove possibile, e sono nominati con Decreto rettorale. I/Le rimanenti 
componenti effettivi e supplenti sono eletti/e e nominati/e con decreto rettorale; 

− con DD.RR. n. 247 del 15 maggio 2023 e 215 del 30 marzo 2026 è stato istituito il Collegio 
di Disciplina per il quadriennio 15 maggio 2023 – 14 maggio 2027; 

− durante i lavori del Collegio di Disciplina il rettore ha inviato una nota (prot. n. 21311 del 29 
giugno 2026) con la quale ha portato a conoscenza del Presidente del Collegio di Disciplina 
l’incresciosa vicenda della rottura della riservatezza dei procedimenti disciplinari da parte di 
un docente sottoposto a procedimento; 

− con nota del 30 giugno 2026 (prot. n. 21406) il Presidente si è rivolto a tutto il Collegio di 
Disciplina stigmatizzando l’incresciosa vicenda segnalata dal rettore che “…è parsa 
configurare una forma di indebita pressione pubblica intesa ad alterare la serenità del 
giudizio del Collegio di Disciplina”; 

− con nota dell’8 luglio 2026, acquisita agli atti dell’ateneo il Presidente del Collegio di 
Disciplina, prof. Francesco Pallante ha rassegnato, con decorrenza immediata, le proprie 
dimissioni al Collegio stesso rilevando che non permanevano più le “…condizioni necessarie 
ad assicurare, fosse anche solo sul piano formale, la piena terzietà di operato e di giudizio 
del Collegio di Disciplina, anche considerati gli equilibri numerici tra componenti “interni” 
e “esterni” all’Università per Stranieri di Siena nelle diverse Sezioni – I Fascia, II Fascia e 
Ricercatori- del Collegio stesso”; 

− a seguito delle dimissioni e delle motivazioni che hanno indotto il Presidente a rassegnarle 
alla luce dei gravi episodi occorsi che hanno minato in maniera significativa la terzietà, 
l’imparzialità e la serenità di giudizio dell’Organo disciplinare, è stato preso atto che allo stato 
attuale non appare più avere, nella sua composizione attuale, la serenità di giudizio e 
l’autorevolezza necessarie per assumere la decisione in merito; 

− ai sensi di quanto previsto dall’art. 21 dello Statuto si ricava che il Collegio di Disciplina, in 
quanto organo unitario e operante in regime di collegio perfetto, deve operare in completezza 
di organico per la validità delle sedute e delle decisioni da assumere; 

− con D.R. n. 384 del 10 luglio 2026 è stato disposto lo scioglimento del Collegio di Disciplina 
nominato per il quadriennio 2024 – 2027 con contestuale sospensione del termine ex art. 10, 
comma 5 della Legge 240/2010 decorrente dal momento in cui saranno avviate formalmente 
le operazioni di nomina del nuovo Collegio di Disciplina; 



− Vista la legge n. 240 del 30.12.2010 e s.m.i., ed in particolare l’art. 10 “Competenza 
disciplinare”; 

− Richiamato lo Statuto con particolare riferimento all’art. 21 “Collegio di disciplina”; 
− Richiamato il Regolamento Generale di Ateneo emanato con D.R. n. 380 del 3 luglio 2024 ed 

in particolare l’art. 30 “Collegio di disciplina”; 
− Visto il Decreto Rettorale n. 520 del 17 settembre 2026 con il quale è stata avviata la selezione 

per le componenti esterne del Collegio di Disciplina per il quadriennio 2026-2030 con scadenza 
fissata per il 12 ottobre 2026; 

− Preso atto delle candidature complessivamente pervenute entro la scadenza del 12 ottobre 2026 
presentate totalmente dal genere maschile per la prima e la seconda fascia; 

− Rilevata la necessità di garantire il rispetto del principio di ragionevole equilibrio di genere di 
cui all'art. 21, comma 2 dello Statuto di Ateneo nella composizione dell'Organo disciplinare; 

− Richiamata la delibera del Senato Accademico del 28 ottobre 2026 con la quale è stata disposta 
l’emanazione di un nuovo avviso per acquisire ulteriori candidature delle componenti esterne di 
prima e seconda fascia (ferme ovviamente restando quelle già acquisite) con l’esortazione a 
presentare candidatura da parte di aspiranti componenti di genere femminile, per raggiungere un 
ragionevole equilibrio di genere; 

− Ritenuto opportuno disporre la riapertura dei termini per la presentazione delle dichiarazioni di 
disponibilità, al fine di sollecitare ed incentivare l'invio di candidature da parte del personale 
docente di genere femminile, fatto salvo l'espresso mantenimento della validità delle candidature 
già presentate in risposta al precedente avviso; 

DECRETA 
 

Art. 1 
(Riapertura dei termini) 

 
È disposta la riapertura dei termini per la presentazione delle dichiarazioni di disponibilità per la 
selezione dei/delle seguenti componenti esterni/esterne del Collegio di Disciplina dell’Ateneo per il 
quadriennio 2026 – 2030: 

• 1 professore/professoresse di I fascia quale componente effettivo/a; 
• 2 professori/professoresse di II fascia quali componenti effettivi/e; 

 
Art. 2 

(Equilibrio di genere e promozione delle candidature femminili) 
 
Al fine di assicurare il rispetto del ragionevole equilibrio di genere richiamato dall’art. 21, comma 2 
dello Statuto di Ateneo, si esorta espressamente la presentazione di candidature da parte delle 
professoresse di prima e di seconda fascia in possesso dei requisiti richiesti. 
 

Art. 3 
(Validità delle candidature già pervenute) 

 
Restano valide a tutti gli effetti di legge e di regolamento le candidature già pervenute entro il termine 
del 12 ottobre 2026. I/Le candidati/e che hanno già trasmesso la propria dichiarazione di disponibilità 
non dovranno ripresentare la domanda. 
 

Art. 4 
(Termini e modalità di presentazione delle nuove domande) 

 



I/Le componenti esterni/e del Collegio di Disciplina sono designati/e dal Senato Accademico tra i 
professori/professoresse e i ricercatori e le ricercatrici in regime di tempo pieno, in servizio presso 
altri Atenei, e sono nominati/e con decreto rettorale. 
Le nuove dichiarazioni di disponibilità ad assumere la carica devono essere inviate entro e non oltre 
le ore 12.00 del 26 novembre 2026, utilizzando esclusivamente l’apposito modulo allegato al 
presente provvedimento (All. A), e accompagnate da curriculum vitae e scansione del documento di 
riconoscimento in corso di validità. 
La documentazione, firmata digitalmente o, in alternativa, scansione in formato pdf della stessa 
sottoscritta in modo autografo, deve essere inviata all’indirizzo unistrasi@pec.it citando nell’oggetto 
della mail: “Riapertura termini - Domanda di partecipazione selezione Componente esterno/a del 
Collegio di disciplina”. 
Si precisa che la PEC non consente la ricezione di file di dimensione pari o superiore a 20 Megabyte. 
Gli allegati che complessivamente superino tale limite dovranno essere inviati con successive mail, 
entro il termine previsto per la presentazione delle domande e sempre tramite PEC. Si precisa che ai 
sensi dell’art. 6 del D.P.R. n. 68 dell’11.02.2005, la validità della trasmissione della domanda tramite 
PEC è attestata dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna fornite dal gestore 
al momento dell’invio. 
 

Art. 5 
(Disposizioni finali e Privacy) 

 
Ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) 
nonché del Regolamento UE 679/2016 (RGPD) e dell’art. 7 del Regolamento sul trattamento dei dati 
personali dell’Ateneo, l’Università si impegna a rispettare la riservatezza delle informazioni fornite; 
tutti i dati conferiti saranno trattati solo per finalità connesse e strumentali alla gestione della 
procedura. L’informativa completa è disponibile alla seguente pagina web: 
https://www.unistrasi.it/1/492/Privacy.htm 
 
Ai sensi dell’art. 10, comma 1 della Legge 240/2010 la partecipazione al Collegio di Disciplina non 
dà luogo alla corresponsione di compensi, emolumenti, indennità o rimborsi spese. 
 
Il presente decreto di riapertura dei termini sarà pubblicato nell’Albo on line e nelle pagine web di 
Ateneo. 
 
Siena,  
 IL RETTORE 
 (prof. Tomaso Montanari*) 
 
 
 
 
 
La Responsabile del Procedimento Amministrativo 
sig.ra Laura Bambagioni  
 
 
 
 
 
La compilatrice: Laura Bambagioni 
*Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse. 

  



All. A 
 

Al Magnifico Rettore 
dell’Università per Stranieri di Siena 
Piazza Carlo Rosselli 27/28 
53100 SIENA 
 
pec: unistrasi@pec.it 

 
 
     l      sottoscritt           _____________________________nat      a 
     ____________________________________il      ________________ 
residente a      ______________ via      ________________________________- cap. 
     _________ tel.      ____________________ indirizzo e-mail      _________________ 
codice fiscale      _______________________________ 
(Università di appartenenza      _________________________________ Indirizzo 
     ____________________________________________________________) 
 
Chiede di essere ammess      alla procedura di selezione di 
 
− un/una professore/professoressa di I fascia componente effettivo/a 
 
− due professori/professoresse di II fascia component effettivi/e 

 
quale componente esterno/a nel Collegio di disciplina dell’Università per Stranieri di Siena per lo 
scorcio del quadriennio 2026-2030 
 
 
−       l      sottoscritt     , a conoscenza delle sanzioni penali previste in caso di 

dichiarazioni mendaci dal Codice Penale e dalle altre disposizioni di legge in materia, sotto 
la sua personale responsabilità ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, dichiara: 

 
− di essere cittadin           ___________________________; 
− di essere in possesso del seguente titolo di studio:     ___________________________, 

conseguito in data      _;  
− di essere in servizio presso       in regime di tempo pieno con la qualifica di       
− di eleggere il proprio domicilio per le comunicazioni in merito a questa selezione in, Via 

     __________________________ Comune      ___________________ (Prov. 
     _______) CAP      ____________, tel.      ____________________ indirizzo PEC 
     ____________________ - e-mail      _________________________ riservandosi di 
comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione allo stesso. 

 
     l      sottoscritt      dichiara sotto la propria responsabilità che quanto affermato 
corrisponde a verità e si obbliga a comprovarlo nei termini e con le modalità stabiliti dal bando. 
 
     l      sottoscritt      allega alla presente domanda: 
 

 documento di identità, 
 curriculum vitae, datato e firmato. 

 



     l      sottoscritt      si impegna a comunicare ogni variazione dei dati sopraindicati, 
riconoscendo che l'Università per Stranieri di Siena non assume alcuna responsabilità nel caso di 
irreperibilità del      candidat      o di dispersione delle comunicazioni dipendenti da inesatte 
indicazioni del recapito da parte del      candidat     . 
 
Data      ______________ 
 
 
      Firma ________________________________ 
 
INFORMATIVA AI SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI 
PERSONALI. 
Ai sensi della normativa vigente, i dati personali forniti dal      candidat      saranno raccolti 
presso l’Università per Stranieri di Siena per le finalità di gestione della selezione e saranno trattati, 
in conformità al GDPR 679/2016, anche successivamente alla eventuale nomina, per finalità inerenti 
alla gestione del relativo rapporto. 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della selezione dei requisiti di partecipazione pena 
l’esclusione dalla procedura di valutazione. 
L’interessat      gode dei diritti previsti dalla normativa vigente. I dati acquisiti potranno essere 
consultati, modificati, integrati o cancellati dai diretti interessati. 
 
 
      Firma ________________________________ 
 
 
Data      __________________ 
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